
Некоторые особенности правового регулирования создания и

функционирования Общества с ограниченной ответственностью в

зарубежных странах и Российской Федерации

Общество с ограниченной ответственностью, как организационно-правовая форма

коммерческих  юридических  лиц,  является  наиболее  распространенной  в  Российской

Федерации. 

На  основании  анализа  статистической  информации  Федеральной  налоговой

службы  «По  государственной  регистрации  юридических  лиц  и  индивидуальных

предпринимателей»1,  можем утверждать,  что на  1 января 2016 года в  РФ из  4 150 374

коммерческих организаций, запись о которых внесена в Единый государственный реестр

юридических лиц, 3 962 627 организаций существуют в форме общества с ограниченной

ответственностью,  что  составляет  около  95,5  %  от  общего  числа  коммерческих

юридических лиц.

К началу 2017 года сократилось общее количество коммерческих организаций до

3 895 974, число обществ с ограниченной ответственностью составило 3 742 114, то есть

превышает 96% от общего числа коммерческих юридических лиц.

На 1 января 2018 года общее число коммерческих юридических лиц сократилось до

3 729 191 лиц,  а  количество  обществ  с  ограниченной ответственностью –  до 3 597 536

единиц, что составляет около 96,5% от общего количества коммерческих организаций.

На 1 января 2019 года общее количество коммерческих юридических лиц также

сократилось и составило 3 458 812 лиц, число обществ с ограниченной ответственностью

сократилось  до  3 345 098  лиц,  что  составляет  около  96,7%  от  общего  количества

коммерческих юридических лиц.

На основании приведенных данных, можно выделить две тенденции: во-первых,

ежегодное  сокращение  количества  коммерческих  организаций  в  РФ,  а  во-вторых,

постепенный  рост  процентного  отношения  числа  обществ  с  ограниченной

ответственностью к общему числу коммерческих организаций в РФ.

Одной из причин распространенности рассматриваемой организационно-правовой

формы, на наш взгляд,  является  относительно простая  процедура создания общества  с

ограниченной ответственностью.

В  этой  связи,  нам  представляется  интересным  опыт  зарубежных  стран,

относящихся к различным правовым семьям, в вопросах создания, особенно российскими
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лицами,  и  функционирования  юридического  лица  в  форме  общества  с  ограниченной

ответственностью.

Канада.  Наиболее  распространенной  формой  ведения  бизнеса  в  Канаде,  как

представителе  англо-саксонской  правовой  семьи,  является  Корпорация  (компания).

Канадские компании делятся на федеральные и провинциальные. «Порядок образования и

деятельности  федеральных  компаний  регулируется  Законом  Канады  «О  коммерческих

корпорациях»  (Canada  Business  Corporation  Act).  Порядок  создания  и  деятельность

провинциальных  компаний  регулируется  соответствующими  законами  провинций

Канады»2. 

Провинциальные компании (Extra-provincial  Corporation)  -  наиболее оптимальная

форма  коммерческой  деятельности  в  Канаде  среди  иностранных  учредителей.  Она

используется для расширения организаций,  уже существующих в других юрисдикциях.

Лицензия EPC (Extra-provincial Corporation)  дает возможность вести взаимодействие как с

заграничными покупателями и партнерами, так и с местными предпринимателями.

Регистрация юридического в Канаде по форме экстрапровинциальной корпорации

не  подразумевает  организацию  отдельного  юридического  лица,  однако  допускает

открытие офиса и оформление банковского счета  внутри страны. Облагается  налогами

только та части прибыли, которая получена от местных контрагентов. 

Филиал  иностранной  компании  (Branch  Office)  должен  быть  зарегистрирован  и

лицензирован на осуществление деятельности в каждой провинции Канады, в которой он

работает.  Филиал  всегда  регистрируется  как  отдельная  корпорация  в  соответствии  с

Законом  о  корпорациях  провинции.  Если  иностранная  компания  не  имеет  своего

развёрнутого  офиса  в  провинции,  в  которой  она  ведет  деятельность,  то  компании

необходимо  назначить  поверенного  для  представления  своих  интересов  перед

государственными органами Канады. Юридически филиал не получает самостоятельного

статуса  отдельно  от  самой головной  корпорации,  и  только  через  него  осуществляется

деятельность иностранной компании на территории Канады.

Германия.  Наиболее  оптимальной  формой  ведения  бизнеса  в  ФРГ,  с

организационной и налоговой точек зрения, является Предпринимательское общество c

ограниченной ответственностью (Unternehmergesellschaft – UG). «Появление в 2008 году

указанной  формы  было  связано  с  тем,  что  классическое  общество  с  ограниченной

ответственностью c его минимальным размером уставного капитала в размере 25 000 евро

стало проигрывать конкуренцию более «дешевой» английской организационно-правовой

форме  Limited  Company  (Ltd.),  в  которую  немецкие  предприниматели  стали
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переоформлять  свой  бизнес.  Минимальный  размер  уставного  капитала  UG на  данный

момент, как и в случае с английским Ltd. составляет всего 1 евро, что наряду с другими

особенностями  делает  его  одной  из  самых  привлекательных  форм  ведения

предпринимательской деятельности в ФРГ»3.

Инвесторы,  планирующие  лишь  формальную  регистрацию  в  РФ  российского

юридического лица, например, общество с ограниченной ответственностью, с целью его

последующего переноса и фактического использования на территории ФРГ должны иметь

в  виду   некоторые  особенности  немецкого  коллизионного  права.  Немецкий

правоприменитель при оценке правоспособности иностранных организаций исходит не из

«теории регистрации» как это установлено,  например,  в ст.  1202 ГК РФ, а  из «теории

осёдлости». Это означает, что «фактически расположенное» в ФРГ российское общество с

ограниченной ответственностью с точки зрения немецкого правопорядка будет признано

несуществующим, так как применить к нему право его «оседлости»,  (нормы о немецком

обществе  с  ограниченной  ответственностью  к  российскому  обществу  с  ограниченной

ответственностью)  будет  невозможно.  Исключение  в  применении  указанного  правила

действует только в отношении юридических лиц, зарегистрированных в одной из стран

ЕС. В результате принятия в 2004-2008 гг. Cудом ЕС целого ряда решений по вопросам

корпоративного  права  немецкий  правоприменитель  теперь  вынужден  применять  в

отношении  «прибывающих» на  территорию  ФРГ европейских  юридических  лиц право

места их регистрации («теория регистрации»). 

В  связи  с  этим  российскому  предприятию,  желающему  иметь  фактическое

постоянное  присутствие  на  территории  ФРГ  без  регистрации  соответствующего

немецкого  общества  (основного  или  дочернего)  рекомендуется  осуществлять  свою

деятельность либо через дочернюю компанию, зарегистрированную в одной из стран ЕС

(например, Ltd.), либо через самостоятельное или несамостоятельное отделение.

Иран.  Правовое  регулирование  коммерческих  организаций  в  Исламской

республике  Иран  осуществляется  на  основе  Закона  Исламской  республике  Иран  «О

торговле» от 1932 года, а именно разделом вторым («Различные организационные формы

коммерческих предприятий и правовые нормы, регулирующие их деятельность») книги

третьей вышеуказанного Закона.

Иранский законодатель под обществом с ограниченной ответственностью понимает

«юридическое  лицо,  создаваемое  двумя  или  несколькими  лицами  для  ведения

коммерческой  деятельности.  Учредители  общества  с  ограниченной  ответственностью
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несут ответственность по долгам и обязательствам общества только в пределах размеров

своих вкладов в этом обществе»4.

Вопросам  создания  и  государственной  регистрации  общества  с  ограниченной

ответственностью  в  Иране  посвящены  статьи  94-100  Закона  «О торговле».  Указанный

нормативно-правовой  акт  выделяет  несколько  условий,  без  соблюдения  которых

регистрация общества с ограниченной ответственностью невозможна.

Наименование  предприятия  указанной  организационно-правовой  формы  должно

обязательно  содержать  оборот  «общество  с  ограниченной  ответственностью».  В

противном случае данное общество по своему правовому статусу будет являться полным

товариществом.

При  создании  общества  с  ограниченной  ответственностью  уставный  капитал

оплачивается  в  полном  объеме.  Минимальный  размер  уставного  капитала  общества  с

ограниченной  ответственностью  составляет  один  миллион  иранских  риалов  (что,  по

данным Центрального Банка РФ на 08.11.2019 года, составляет около 24 долларов США5).

Уставный  капитал  общества  с  ограниченной  ответственностью  должен  быть  внесен

полностью на момент регистрации. 

В  учредительном  договоре  обязательно  должна  быть  указана  доля  неденежного

вклада участников общества в уставный капитал.

Правовое  регулирование  вопросов  функционирования  ООО  осуществляется  на

основе статей 101-106 Закона «О торговле».

Исполнительным  органом  общества  с  ограниченной  ответственностью  является

директор, либо директора. Директором может быть как один из участников Общества, так

и наемное лицо. Правовой статус директора определяется уставом, который устанавливает

полномочия директора, необходимые для управления делами общества. Все решения по

обществу  с  ограниченной  ответственностью  принимаются  участниками  общества,

имеющими как минимум пятьдесят процентов уставного капитала.

Таким  образом,  проанализировав  специфику  создания  и  деятельности

коммерческих  организаций  в  странах,  принадлежащих  к  различным правовым семьям,

можно сделать вывод, что среди прочих немаловажных условий одну из решающих ролей

в  процессе  создания  юридического  лица  играют  требования  к  размеру  его  уставного

капитала. 
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На  данный  момент  минимальный  размер  уставного  капитала  для  создания  в

Российской  Федерации  общества  с  ограниченной  ответственностью  составляет  10  000

рублей.  В  связи  с  этим  представляется  возможным  и  целесообразным  снизить

минимальный  размер  уставного  капитала  для  создания  обществ  с  ограниченной

ответственностью  в  Российской  Федерации  до  5  000  рублей.  Для  реализации  этого

предлагаем внести изменения в часть 1 статьи 14 Федерального закона от 08.02.1998 № 14-

ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью»6 и заменить слова «десять тысяч

рублей» словами «пять тысяч рублей». 

Полагаем, что, в совокупности с другими мерами, снижение требований к размеру

уставного капитала остановит тенденцию к сокращению количества юридических лиц в

Российской Федерации и повысит уровень привлекательности российской экономики для

бизнеса. 
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